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Formation du représentant

Parcours professionnel

Expérience professionnelle antérieure : Entreprise / Qualification (gestion, technique, vente ...)
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Historique de I’entreprise

Secteurs d’activité et marchés dans lesquels I’entreprise est présente (clients, parts de marchés, concurrents,...)
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IV - LA DEMANDE

Postes de I'entreprise cible éventuellement éligibles pour le GIP Haute-Marne :

. Fonds de commerce «  Murs (hors logement)
. Parts sociales « Matériels repris (hors véhicules, engins, stocks)
Dépenses Montant
TOTAL
Aides publiques sollicitées sur les
mémes postes de dépenses que le Aide sollicitée Aide accordée Type d’aide
GIP Haute-Marne (précisez I'organisme) (1)
O subvention
Q prét (2)
O subvention
Q prét (2)
O subvention
a prét (2)
U subvention
Q prét (2)

(1) Proratisez les aides si leur assiette est plus large que celle du GIP Haute-Marne.
(2) En cas de prét, précisez le montant accordé et son équivalent brut de subvention (ESB).

Les représentants des sociétés s’engagent a ne pas verser de dividendes aux actionnaires sur les deux
exercices qui suivent I'année d’octroi de l'aide, sauf accord préalable du groupement sur une demande
motivée.

Faitle ..oooeeeiiieiieen, A Signature / Qualité / Cachet commercial

ANNEXES
e Lettre d’intention (L.O.I) ou Protocole d’accord ou Compromis de vente du fonds de commerce et/ou des murs signés par les deux parties
. Projets de statuts de I'entreprise cible suite a I'acquisition ou tout autre document précisant le détail du futur actionnariat
. CV des repreneurs
. Les deux derniéeres liasses
e  Eléments financiers prévisionnels
e  Accords des financeurs publics et privés
. Et tout document que vous jugerez utile au dossier
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